. BANK SPOLDZIELCZY w SZTUMIE

INFORMACIJE DLA KANDYDATA NA CZtONKA RADY NADZORCZEJ BANKU

Osoba kandydujgca na cztonka Rady Nadzorczej zobligowana jest poddac sie ocenie
odpowiedniosci w celu zweryfikowania, czy spetnia wymogi okreslone w art. 22 aa Ustawy
Prawo bankowe.

W ramach oceny odpowiedniosci weryfikowana jest:

1) wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie;

2) reputacja, uczciwosc i etycznosé;

3) niezaleznosci osadu;

4) wystarczajaca ilosci czasu do wykonywania zadan na nowej funkcji.

Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej sktada FORMULARZ OCENY ODPOWIEDNIOSCI,
dostepny na stronie internetowej Banku oraz pod adresem www.knf.gov.pl
(https://www.knf.gov.pl/dla_rynku/metodyka_oceny_odpowiedniosci_czlonkow_organow_pod
miotow_nadzorowanych/formularze)

Do formularza nalezy dotaczyc¢:

1) oswiadczenie o zmianie imienia, nazwiska lub obywatelstwa — do pobrania na stronie
internetowej Banku;

2) upowainienie do pobrania raportu BIK (Biuro Informacji Kredytowej) na potrzeby
oceny odpowiedniosci — do pobrania na stronie internetowej Banku.

W terminie 30 dni od dnia wyboréw, cztonek Rady dodatkowo zobowigzany bedzie dostarczy¢
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego oraz zaswiadczenie o niezaleganiu
w podatkach.

Formularz nalezy wypetnié:

1) zgodnie z instrukcjg zawartg w formularzu - tylko sekcje oznaczone jasnoniebieskim
ttem,

2) czytelnie — zaleca sie wypetnié¢ formularz komputerowo,

3) podpisac wtasnorecznie kazdg strone formularza w miejscu ,,Podpis osoby ocenianej”.
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Do Rady Nadzorczej nie moze by¢ wybrana osoba:

1)
2)

3)

karana (zgodnie z § 17 Polityki oceny odpowiedniosci cztonkéw Rady Nadzorczej,
Zarzadu i 0séb petnigcych najwazniejsze funkcje w Banku Spétdzielczym w Sztumie);
prowadzgca dziatalno$é konkurencyjng w stosunku do Banku zgodnie z art. 56 ustawy
Prawo spotdzielcze,

powigzana personalnie w rozumieniu art. 57 ustawy Prawo spétdzielcze tzn. osoby
bedgce kierownikami Banku lub petnomocnikami zarzgdu oraz osoby pozostajgce z
cztonkami zarzadu lub kierownikami Banku w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

Szczegdtowe informacje mozna uzyskac:

1)
2)
3)
4)

na stronie internetowej Banku;

kontaktujac sie telefonicznie z numerem: 55 267 13 17

wysytajac zapytanie na adres mailowy: j.bozek@bssztum.pl

osobiscie w siedzibie Banku (wymagane wczesniejsze umdwienie sie poprzez kontakt
telefoniczny pod nr 55 267 13 17).

Zaleca sie wczesniejsze przygotowanie formularza oceny odpowiednio$ci wraz z zatgcznikami
i dostarczenie go do siedziby Banku na 14 dni przed Zebraniem Przedstawicieli w celu
dokonania wstepnej weryfikacji poprawnosci wypetnienia formularza.
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